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Vlamingdam 36, 8000 Brugge
0478 99 00 37
jac.brugge@cawnoordwestvlaanderen.be
@jacbrugge (Facebook)

@jac.brugge (Instagram)




Het Pad der Zeven Grenzen is een vormingspakket
dat zich toespitst op grenzen, sociale vaardigheden,
weerbaarheid en samenwerkingsvaardigheden. Het
bestaat uit een actieve dag (vol uitdagende en actieve
opdrachten) en een terugkoppelingsvorming waarin
er gereflecteerd wordt.

Het Pad Der 7 Grenzen heeft volgende doelen:

e Samenwerken, communiceren en versterken van
het groepsgevoel

e Zelfreflectie en reflectie over leeftijdsgenoten

e Hindernissen overwinnen (ervaringsgericht leren)

In de terugkoppelingsvorming ligt de nadruk op:

e Samenwerkingsvaardigheden, sociale grenzen en
communicatievaardigheden

e De impact van weerbaarheid op het dagelijks
leven van de jongere

e Enkele situaties over grenzen rond thema's
binnen een (vriendschaps)relatie

e Thema's gelinkt aan de vorming: social media,
seksualiteit, identiteit, verbale & fysieke agressie,
verslavingen (drugs, alcohol, gamen, ...)

PRAKRTISCH

Aantal: min. 12 en max. 15 leerlingen
Inschrijven: minstens 2 maanden op voorhand via
jac.brugge@cawnoordwestvlaanderen.be

Locatie:
o Actieve vormingsdag:
Route 36 & jongerenwerking 't Salon
o Terugkoppelingsvorming (optioneel): op school
Prijs
o GRATIS voor het volledige pakket
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Cultuursensitiviteit vraagt:

e Een open, respectvolle en empathische houding

e Geen vooringenomenheid

e Bewustzijn van het eigen referentiekader

e Kennis over en respect voor ieders culturele
achtergronden

e Vaardigheid in interculturele communicatie

e Een goede vertrouwensrelatie tussen jou als
leerkracht en de jongere is essentieel

e Hetis jouw taak om de sterktes van de
deelnemers te zien en deze te benoemen

e Toon support en begrip naar elke leerling

e Sluit zoveel mogelijk bij de leefwereld van de
jongere aan

e Jij als professional creéert deze omgeving

e Veilige omgeving: iedere jongere en
professional voelt zich gerespecteerd, ongeacht
religie, afkomst of seksuele geaardheid

e Geen ongeoorloofd gedrag en geweld



