
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Oranje biedt dienstverlening aan mensen met een (vermoeden van) beperking en/of 
ruimere maatschappelijke kwetsbaarheid. We bouwen mee aan een open en ontvankelijke 
samenleving, waar iedereen een volwaardige plaats vindt. Oranje draagt als organisatie bij 
aan de duurzame ontwikkelingsdoelen en heeft oog voor inclusie, klimaat, ecologie, 
duurzaamheid en deeleconomie. 

 
 
 

JOUW TEAM EN WERKPLEK 

Je werkt samen met de andere animatoren op onze inclusieve wijkwerking in Eeklo 
(Buurthuis Kom.erbij  – Abdijstraat 31, 9900 Eeklo). Op het speelplein spelen kinderen van 4 
tot 15 jaar met en zonder een ondersteuningsnood samen. 
 
 
 

 

 
 
 



 

 
JOUW OPDRACHT 

 
●​ Je werkt samen met het animatorenteam aan een leuke inclusieve speelpleinwerking  

●​ Je bent de verantwoordelijke van de speelpleinwerking. Je kompas zijn de noden van de 
kinderen en van de animatoren. Je kunt evenementen organiseren, delegeren, de tijd 
bewaken, moniwerving leiden en administratieve taken beheren… 

●​ Je werkt tijdens het jaar mee aan de zorginschaling van deelnemers, je volgt intake 
gesprekken mee en je communiceert de noden van de kinderen naar de animatoren  

●​ Je werkt tijdens het jaar mee aan de praktische en organisatorische omkadering van de 
speelpleinwerking 

●​ Je coacht (hoofd)animatoren in het vervullen van zorgtaken en het ontwikkelen van een 
gevarieerd spelaanbod 

●​ Je communiceert duidelijk en gelijkwaardig met ouders, animatoren, buurtbewoners … 

 
 

WIE JE BENT 

●​ Je bent +18 jaar 

●​ Je hebt ervaring in het jeugdwerk en/of voeling met mensen met een beperking en/of 
een relevante studie of stageplaats.  

●​ Je hebt een attest (hoofd)animator in het jeugdwerk. 

●​ Je hebt goesting om met groepen jongeren (uit kwetsbare groepen) aan de slag te gaan.  

●​ Je kan vrijwilligers werven, ondersteunen en activeren.  

●​ Feedback geven en ontvangen is voor jou geen probleem 

●​ Organisatie en planning is je ding. 

●​ Flexibele werkuren schrikken je niet af: je blijft voor opkuis, evaluatie, teambuilding, 
knutselmomenten…. 

●​ Rijbewijs B is een pluspunt 

 
WAT WIJ BIEDEN 

We bieden je een studentencontract met verloning volgens het sectorale barema pc 329 
B2B of je wordt tewerkgesteld via artikel 17 (verenigingswerk) indien je al werkt.  

●​ Tewerkstelling in een innoverende organisatie met een warme werksfeer. Je komt 
terecht in een enthousiast team waar elke medewerker ruimte krijgt voor initiatief. 

●​ Een cultuur van open communicatie en vertrouwen is ons eigen. Kunnen zijn wie je 
bent, stellen wij voorop!  

●​ Ervaring opdoen in een werking die inclusie vooropstelt.  

 



 

 

  
 

SOLLICITEREN 

Goesting om bij ons aan de slag te gaan? Laat het ons weten!  

Voor meer informatie over de vacature kan je terecht bij Bradley Asare 
(bradley.asare@oranje.be - 0476/68 32 04) of Mauro Perneel (mauro.perneel@oranje.be - 
0474/86 13 24) 

Hoe solliciteren? Dat kan door dit formulier in te vullen:  

https://forms.gle/c7ZMWSJAmFvKariC8 

 

Solliciteren kan tot en met 15/10/2026. Geschikte kandidaten worden snel na hun sollicitatie 
gecontacteerd en mogelijks al aangenomen.  
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