
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

Oranje biedt dienstverlening aan mensen met een (vermoeden van) beperking en/of ruimere 
maatschappelijke kwetsbaarheid. We bouwen mee aan een open en ontvankelijke samenleving, waar 
iedereen een volwaardige plaats vindt. Oranje draagt als organisatie bij aan de duurzame 
ontwikkelingsdoelen en heeft oog voor inclusie, klimaat, ecologie, duurzaamheid en deeleconomie. 
 

JOUW TEAM EN WERKPLEK 

Onze kinder- en jongerenwerking (KJW) organiseert vakantieweekends en -midweken voor kinderen 
en jongeren met een (vermoeden van) verstandelijke beperking. Naast samen op stap gaan en toffe 
activiteiten organiseren voor de kinderen en jongeren, is de huiselijke sfeer in een kleine groep 
minstens even belangrijk.  

KJW gaat door op verschillende locaties in Noord-West-Vlaanderen (Sijsele, Brugge, Zedelgem, ...), 
maar voor deze vacature werk je vanuit jeugdverblijfcentrum Het Galjoen (Vosseslag 19, 8420 ​
De Haan). Tijdens het kamp zijn er maximaal 12 kinderen of jongeren met een lichte tot matige 
ondersteuningsnood.  

Je maakt deel uit van een enthousiast en gezellig team van professionele begeleiders, stagiairs en 
vrijwilligers. Je staat er nooit alleen voor: er is altijd een ervaren collega mee op dienst als 
aanspreekpunt.  

 
 
 



 

 
 

JOUW OPDRACHT 
 

●​ Je ondersteunt weekends en/of themakampen tijdens schoolvakanties voor kinderen en 
jongeren met een (vermoeden van) beperking. Tijdens de weekends en/of weken begeleid je 
spelmomenten en uitstappen voor een tiental kinderen en jongeren. 

●​ Je begeleidt en/of ondersteunt verzorgings- en eetmomenten. 

●​ Je hebt een goed contact met de ouders van de kinderen en jongeren: je ontvangt hen, geeft 
voldoende informatie en beluistert hun vragen, bezorgdheden,…  

●​ Je signaleert noden en wensen van deelnemers  aan je collega’s en gaat hiermee verder aan de 
slag. 

●​ Je werkt vlot samen met externe partners, studenten en vrijwilligers. 

●​ Je engageert je om het KJW-team, bestaande uit een kleine groep van professionele begeleiding, 
stagiaires en vrijwilligers, verder aan te vullen met jouw talenten en enthousiasme. 

 
 

 

WIE JE BENT 

●​ Je hebt een hart voor kinderen en jongeren met een ondersteuningsnood. 

●​ Je staat open voor de individuele vragen van de deelnemers. Respect voor hun eigenheid en 
leefsituatie is cruciaal. 

●​ Je staat stevig in je schoenen, kan grenzen aangeven, maar je slaagt er tegelijkertijd in om het 
vertrouwen van de kinderen te winnen.  

●​ Je gaat op een professionele manier om met onvoorziene situaties of conflicten. 

●​ Je voelt je verantwoordelijk voor de werking en werkt nauw samen met je collega’s. Je zorgt voor 
een goede overdracht, je overlegt en staat open voor hun kritische kijk en hun feedback. 

●​ Je hebt zin om je voor langere tijd te engageren 

●​ Je werkt een shift tussen 8u en 22u. De shifts worden verdeeld in overleg met je teamgenoten. Je 
werkt gemiddeld 3 à 4 shifts met een wettelijk maximum van  50u/week. 

●​ Oranje omarmt diversiteit. Wij selecteren jou op basis van je kwaliteiten, ongeacht je 
leeftijd, beperking, genderidentiteit, geslacht, geloofsovertuiging, nationaliteit of afkomst.  

●​ Je kennis van het Nederlands hoeft niet perfect te zijn. 

●​ Een rijbewijs B is een pluspunt. Je bent zelf verantwoordelijk om op de locatie te geraken. 

 
 
 
 
 
 

 

 



 

 
WAT WIJ BIEDEN 

●​ Toffe (betaalde) werkervaring onder jobstudenten- of dagcontracten. Verloning volgens de 
sectorale barema’s. 

●​ Een flexibele job die perfect te combineren valt met studies, een andere job… en steeds met oog 
voor de balans tussen werk en privé.  

●​ Een plek waar je jezelf kan zijn! 

●​ Een dynamische werkomgeving met oog voor jouw talenten en professionele ontwikkeling. Wij 
geven je ruimte om initiatief te nemen en je talent te ontplooien in een professionele setting. 

●​ Je ontvangt een fietsvergoeding voor je woon-werkverkeer of je dienstverplaatsingen.  

●​ Oranje draagt als organisatie bij aan de duurzame ontwikkelingsdoelen en heeft oog voor klimaat, 
ecologie, duurzaamheid en deeleconomie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  
 

SOLLICITEREN 

Goesting om bij ons aan de slag te gaan? Laat het ons weten!  

Voor meer informatie over de vacature kan je terecht bij Nel Acke (0476 55 02 61). Je mag altijd 
langskomen, bellen of een digitale meet aanvragen. Onze deur staat open!  

Hoe solliciteren? Dat kies je zelf. Vertel ons op jouw manier wie je bent en waarom je bij Oranje past. 

●​ Via mail? Stuur je motivatiebrief en CV of een filmpje waarin je jezelf voorstelt naar 
vacature@oranje.be met vermelding van de functie ‘dagcontracter of jobstudent KJW’. 

Solliciteren kan tot en met 13/08/2026. Geschikte kandidaten worden snel na hun sollicitatie 
gecontacteerd.  
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