
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Oranje biedt dienstverlening aan mensen met een (vermoeden van) beperking en/of ruimere 
maatschappelijke kwetsbaarheid. We bouwen mee aan een open en ontvankelijke samenleving, waar 
iedereen een volwaardige plaats vindt. Oranje draagt als organisatie bij aan de duurzame 
ontwikkelingsdoelen en heeft oog voor inclusie, klimaat, ecologie, duurzaamheid en deeleconomie. 

 

 



 

 
JOUW TEAM EN WERKPLEK 
Je werkt op verschillende locaties binnen de regio Brugge. Je neemt een gecombineerde opdracht 

op, bestaande uit enerzijds mobiel ambulante ondersteuning binnen O’zon (3/5e)  en anderzijds 

begeleiding binnen het jongerenproject Ow Yeah (1/5e). 

In O’zon biedt je  ondersteuning aan (jong)volwassenen met een (vermoeden van) en/of bredere 
maatschappelijke kwetsbaarheid. Dat doen we niet van achter een bureau, maar midden in de 
samenleving: bij de cliënt thuis, op onze eigen dienst, via groepsmomenten of online. 

Daarnaast versterken we ook netwerken en professionele partners. We werken buurtgericht, en jij 
wordt het gezicht van jouw regio: Sint-Pieters/Sint-Jozef. 

Binnen Ow Yeah  behoor je tot een subteam van 5 medewerkers en sta je in voor de uitbouw, 

organisatie en begeleiding van een nieuw jongerenaanbod binnen dagbesteding.  

Er wordt een apart aanbod ontwikkeld voor deze doelgroep, maar van hieruit worden linken gelegd 

naar het huidige dagbestedingsaanbod, bijvoorbeeld door samen een activiteit te doen. 

Je gaat trajecten aan van maximum 6 maanden met jongeren van 16 tot 30 jaar, en tijdens die periode 

neem je het engagement om samen een plan uit te werken voor nadien, binnen of buiten Oranje. 

 

JOUW OPDRACHT 
 
Binnen O’zon: 
 
✔ Begeleiding op maat: Je ondersteunt en coacht cliënten en hun netwerk op verschillende 
levensdomeinen (budget, werk, vrije tijd, wonen, opvoeding...). Je vertrekt vanuit hun talenten en noden.​
✔ Werken in verbinding: Je bouwt een sterk netwerk uit en werkt samen met (zorg)partners en 
vrijwilligers.​
✔ Samen impact maken: Naast individuele begeleiding neem je ook teamtaken op, zoals infosessies 
geven, partnerschappen versterken en meewerken aan lokaal beleid.​
✔ Administratie & opvolging: Je houdt cliëntendossiers en trajectplannen goed bij. 

 

Binnen Ow Yeah: 
 
✔ Samen met je collega(’s) bouw je een buurtgericht dagbestedingsaanbod uit voor de doelgroep. 
Daarbij leg je linken naar het bestaande aanbod van Vrije Tijd, dagbesteding én Werkburo. 

✔ We hebben geen vaste uitvalsbasis. Je gaat vaak met de groep op stap en begeleidt de jongeren 
tijdens activiteiten. De werking gaat door op woensdag, donderdag en vrijdag. 

 



 
✔ Je doet intakes met de jongeren (en hun netwerk) en maakt samen een planning op. 

✔ Je neemt administratieve taken op en laat je hierin ondersteunen door andere diensten, bv. rond 
contracting, doorverwijzing, aanvragen budget…  

✔ Je legt vlot contact met verschillende betrokken partijen (zowel naar deelnemers, ouders of 
familie, collega’s in ruimer Oranje, lokale buurt, partners, lokale overheden).   

 

WIE ZOEKEN WE? 

💡 Je gelooft in een inclusieve samenleving en werkt graag cliëntgericht en netwerkgericht.​
💬 Je bent een sterke communicator en legt makkelijk contacten.​
🚀 Je hebt zin om te innoveren en impact te maken in je regio.​
📂 Je werkt nauwkeurig en volgt dossiers goed op. 

🧭 Je bent in staat om te werken binnen twee verschillende teams en verliest de prioriteiten hierbij niet 
uit het oog. 

 

JE BENT… 

🔹 Zelfstandig en gestructureerd​
Je plant en beheert je agenda efficiënt en volgt je administratie nauwkeurig op. Je kan zelfstandig 
werken, maar je houdt ook van teamwork. 

🔹 Veerkrachtig en professioneel​
Onvoorziene situaties of conflicten? Jij blijft kalm en handelt professioneel. Soms ben je net van 
betekenis door níét te handelen.  

🔹 Sterke communicator en netwerker​
Je past je communicatie aan je doelgroep aan. Het vlot kunnen spreken, lezen en schrijven van het 
Nederlands is voor deze opdracht nodig.  Je bouwt bruggen tussen sectoren en werkt graag samen. 
Je legt linken om een inhoudelijk sterk aanbod uit te werken, maar je zet ook samenwerkingen op 
om expertise te versterken. 

🔹 Flexibel en mobiel​
Je werkt op weekdagen, plant zelf je afspraken in en bent bereid om minstens één avond per week te 
werken. Je hebt een rijbewijs B en kan je vlot verplaatsen (eigen auto, deelauto, fiets of openbaar 
vervoer). In uitzonderlijke gevallen kan gevraagd om in te springen in een van de diensten van Oranje. 

🔹 Gepassioneerd door mens en maatschappij​
Je hebt een diploma in een menswetenschappelijke richting of gelijkwaardige ervaring. Je kan zowel 
individueel werken met de deelnemers als het groepsgebeuren begeleiden. Je hebt voeling met de 
leefwereld van jongeren, maar je hebt tegelijkertijd een zekere maturiteit. 

💛 Bij Oranje geloven we in diversiteit. We selecteren jou op basis van je talenten, ongeacht 
leeftijd, beperking, genderidentiteit, geslacht, geloofsovertuiging, nationaliteit of afkomst. 

 

 



 
WAT BIEDEN WIJ JOU? 

✔ Een 4/5e contract (30,5u/week) met onmiddellijke indiensttreding en verloning volgens de 
sectorale barema’s (PC 319.01). Anciënniteit goedgekeurd door het VAPH wordt meegenomen. 

✔ Balans tussen werk en privé​
Je hebt flexibele werkuren en je werkdagen bepaal je in overleg. 

✔ Extra verlofdagen​
Bij een voltijds contract krijg je 5 extra verlofdagen als je jonger bent dan 35 jaar. Vanaf 35 jaar 
worden dit sectorale verlofdagen. 

✔ Ruimte voor groei​
We stimuleren jouw talent en bieden interne en externe opleidingen aan. Valt je oog doorheen je tijd 
in Oranje op een ander project, een andere dienst of andere opdracht in Oranje, dan gaan we samen 
in gesprek!  

✔ Een warme werksfeer​
Bij ons kun je jezelf zijn. We werken in een sfeer van open communicatie, dialoog en vertrouwen. 

✔ Duurzaam en voordelig onderweg​
Je krijgt een fietsvergoeding of een tussenkomst als je met het openbaar vervoer komt. Je mag ook 
privé gebruikmaken van onze deelwagens, fietsen en infrastructuur. 

✔ Leuke extra’s via You-P​
Je krijgt toegang tot het voordeelplatform You-P, waarmee je korting krijgt bij winkels, musea, 
pretparken en meer! 

Klinkt dit als iets voor jou? 💛 Laat van je horen en solliciteer! 

 

SOLLICITEREN 

Stuur je motivatiebrief en CV naar vacature@oranje.be met vermelding van de functie ‘Mobiel 

Ambulant begeleid(st)er / Ow Yeah’. Solliciteren kan tot en met 10/04/2026 . Geschikte kandidaten 

worden snel na hun sollicitatie gecontacteerd (dus reeds vóór 10/04/2026).  

Wil je graag meer weten over het begeleidersteam van O’zon? Of wil je meer informatie over de 

opdracht die op jou ligt te wachten? Voor al deze vragen kan je terecht bij  Els Roobroeck 

(els.roobroeck@oranje.be of 0473 56 33 50). 

Wil je graag meer weten over Ow Yeah?  Voor al jouw vragen kan je terecht bij Jore Rossey 
(jore.rossey@oranje.be of 0499 88 19 87).  
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