
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Oranje biedt dienstverlening aan mensen met een (vermoeden van) beperking en/of ruimere 
maatschappelijke kwetsbaarheid. We bouwen mee aan een open en ontvankelijke samenleving, waar 
iedereen een volwaardige plaats vindt. Oranje draagt als organisatie bij aan de duurzame 
ontwikkelingsdoelen en heeft oog voor inclusie, klimaat, ecologie, duurzaamheid en deeleconomie. 

 
JOUW TEAM EN WERKPLEK 

Je werkt in onze woondiensten, dagbestedingslocaties en polyvalente ruimtes in Brugge. Hier 
wonen en werken bewoners met een lichte tot matige verstandelijke beperking. Je komt terecht in 
een team van 7 poetshulpen en werkt ook samen met de begeleiders, vrijwilligers en studenten. Je 
kan met vragen terecht bij jouw coördinator en jouw collega’s van de dienst. 

 

JOUW OPDRACHT 

●​ Je poetst het sanitair en de gemeenschappelijke ruimtes van de woondienst en dagbesteding. 

●​  Je poetst de burelen, vergaderzalen en de gemeenschappelijke keuken. 

●​ Je poetst de individuele kamers van de bewoners. 

●​ Je bent bereid om vorming te volgen op het werk, bv. rond ergonomisch werken.  

●​ Je werkt in de week, overdag. Welke uren je werkt en over hoeveel dagen je deze uren wil 
spreiden, is bespreekbaar met jouw coördinator en team.​
 

 

 



 
 
 

WIE JE BENT 

●​ Je houdt ervan om de verschillende ruimtes proper te maken. 

●​ Je bent eerlijk en oprecht. 

●​ Je werkt zelfstandig.  

○​ Je geeft zelf aan wanneer er poetsproducten nodig zijn.  

○​ Je kan je werk plannen en organiseren. 

○​ Je werkt efficiënt en veilig en neemt hierin je verantwoordelijkheid. 

●​ Oranje omarmt diversiteit. Wij selecteren jou op basis van je kwaliteiten, ongeacht je leeftijd, 
beperking, genderidentiteit, geslacht, geloofsovertuiging, nationaliteit of afkomst.  

●​ Je hebt geen specifiek diploma nodig. Ervaring als poetskracht is een pluspunt.  

●​ Je kennis van het Nederlands moet niet perfect zijn, maar je kan wel: 

○​ vragen of instructies begrijpen in het Nederlands of Engels 

○​ je duidelijk maken in het Nederlands of Engels 

 
WAT WIJ BIEDEN 
●​ Een tijdelijk contract bepaalde duur met onmiddellijke indiensttreding met verloning volgens 

sectorbarema 319.01 of 329. Het aantal uren is bespreekbaar. 

●​ Oranje biedt medewerkers onder 35 jaar 5 extra verlofdagen bij een voltijdse betrekking (pro rata 
voor een deeltijds contract). Deze verlofdagen gaan vanaf 35 jaar over in sectorale verlofdagen.  

●​ Kunnen zijn wie je bent, stellen we voorop! We zorgen voor een warme en professionele werksfeer. 

●​ In Oranje vinden we open en transparant communiceren belangrijk. Daarnaast vinden we het 
belangrijk om feedback te geven en vragen. We gaan uit van vertrouwen. 

●​ We hebben oog voor jouw talenten en professionele ontwikkeling (vorming, opleiding,...) 

●​ Je ontvangt een fietsvergoeding voor woon-werkverkeer of dienstverplaatsingen. We bieden ook 
een tussenkomst als je met het openbaar vervoer komt. Als medewerker van Oranje mag je voor 
privédoeleinden gebruikmaken van het wagen- en fietspark en de infrastructuur (zalen) van Oranje. 

●​ Als medewerker heb je toegang tot het voordeelplatform You-P (www.you-p.be). Dit platform biedt 
tal van aankoopvoordelen bij diverse winkels, handelaars, musea en pretparken. 

 
 

SOLLICITEREN 

●​ Mail je motivatiebrief en CV met vermelding van de vacature ‘Poetshulp’ naar vacature@oranje.be.  

●​ Of bel naar Jana Bouttelisier op het nummer 0477 34 03 23 

●​ Of stuur je brief naar Fort Lapin 23, 8000 Brugge 

Solliciteren kan tot en met 16 november 2025. 
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